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ASAMBLEA GENERAL DE CONSTITUCION
FUNDACION VIDA RAQUEL K. GILINSKI

En la ciudad de Bogota, siendo las ocho de la mafiana (8:00 a.m.) del dia cuatro (4) de
noviembre de dos mil catorce (2014), en la Carrera 7 No. 75-85/87 Piso 6, de Bogota D.C.,
se reuni6 la Asamblea General de Constitucién de la FUNDACION VIDA RAQUEL K.
GILINSKI (en adelante la “FUNDACION™), con la asistencia del sefior Ricardo Diaz
Romero, domiciliado en la ciudad de Bogoté e identificado con la cédula de ciudadania No.
79.287.494 quien en su condicién de apoderado especial actu6 en nombre y representacion
legal de los sefiores Jaime Gilinski, identificado con el pasaporte No. 1805977 de la
Repiblica de Panama y Raquel Kardonski, identificada con el pasaporte No. 1811780 de la
Repiblica de Panama (los “Fundadores™), con la voluntad expresa de los Fundadores de

constituir la fundacién sin &nimo de lucro denominada FUNDACION VIDA RAQUEL K.
GILINSKI.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Una vez llamada a lista, se verificd la presencia de los siguientes Miembros Fundadores:

Miembro Fundador

JAIME GILINSKI, representado por Ricardo Diaz Romero, en calidad de
apoderado.

RAQUEL KARDONSKI, representada por Ricardo Diaz Romero, en
calidad de apoderado.

De esta forma, se comprob6 la presencia de los dos (2) miembros fundadores de la
Asamblea General de la Fundacion. Con base en la anterior verificacién, se comprobé la

existencia del quorum necesario para constituir la deliberar y decidir validamente conforme
a los estatutos y la ley.
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2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO

Los miembros fundadores de la Fundacion designaron a Ricardo Diaz como Presidente de
la reunion y a Paula Duarte como Secretaria de la misma, cargos que se aceptaron y de
inmediato entraron a ejercer.

3. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DJA

A continuacion, el Presidente sometid a consideracidn de la Asamblea General de
Constitucion de la Fundacion el siguiente orden del dia:

Verificacion del Quérum

Nombramiento del Presidente y Secretario de la Reunion
Consideracion y Aprobacion del Orden del Dia
Aprobacion de los Estatutos de la Fundacién

Lectura y Aprobacion del Acta.

SO S

Sometido et orden del dia a consideracién de la Asamblea General de Constitucion de la
Fundacion, fue aprobado por los dos (2) Miembros Fundadores presentes, es decir por el
cien por ciento (100%) de los Miembros Fundadores de la Fundacion.

4. APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION

El Presidente de la reunion procedié a dejar constancia expresa de la voluntad inequivoca
de los Miembros Fundadores de constituir una fundacién sin 4nimo de lucro de
conformidad con las leyes de Colombia y destinar el capital social para los fines de
beneficencia de la Fundacién consistentes en realizar obras de filantropia en el rea de
salud materna e infantil y educacion, Fundacién que se regira por los siguientes estatutos y
las normas colombianas aplicables a este tipo de entidades sin 4nimo de lucro:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION VIDA RAQUEL K. GILINSKI

CAPITULO
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NOMBRE NATURALEZA DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO PRIMERO. NOMBRE. La persona juridica que se constituye se

denomina FUNDACION VIDA RAQUEL K. GILINSI, es una institucién de utilidad
comun y sin énimo de lucro.

ARTICULO SEGUNDO. NATURALEZA. La FUNDACION es una persona juridica
de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del
Codigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y deméas normas concordantes. Se

constituye como una entidad sin 4nimo de lucro, de carécter permanente, independiente y
autonomo y de utilidad comun.

ARTICULO TERCERO. DOMICILIO. El domicilio principal de la FUNDACION es
la Carrera 7 No. 75-85/87 Piso 6, de Bogota D.C.; pero podra, por determinacién de la

Junta Directiva, establecer sedes o capftulos y realizar actividades en otras ciudades y/o
municipios del pais y del exterior.

ARTICULO CUARTO. DURACION. La FUNDACION, tendré una duracién

indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan la ley y
los presentes estatutos.
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ARTICULO UINTQ. FINES. La FUNDACION, persigue fines de beneficencia, el
bienestar comiin y el mejoramiento de la calidad de vida.

ARTICULO SEXTO.  OBJETO. La FUNDACION tendré como objeto adelantar

obras de filantropia en el area de salud materna e infantil y educacién, las cuales no se
encuentran contempladas en la Ley 115 de 1994.
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cg 6 buscard mejorar las condiciones de gestacion, nacimiento, sobrevivencia
y desarrollode las madres, nifios y nifias de Colombia, a través de la creacion de programas

basados en evidencia dirigidos a la prevencion, promocion y atencion en salud y acceso a
oportunidades en educacién.

1)  Apoyo, promocién y organizacién de conferencias, cursos, seminarios, congresos,
circulos de estudio, reuniones de discusién o cualquier actividad que contribuya con
su objeto social.

2)  Realizacion de proyectos de investigacién cientifica.

3) Establecimiento y fomento de relaciones de cooperacién con otras organizaciones,

publicas y privadas, nacionales y/o extranjeras que realicen actividades similares a las
de la FUNDACION o complementarias.

4) Convocar, congregar y vincular profesionales de la salud materna e infantil y de la
educacion para identificar necesidades de formacién, promover la discusion

profesional, el apoyo grupal y la interconsulta y difundir la existencia de fuentes y
centros de formacion.

5) Desarrollar actividades para disminuir la vulnerabilidad de los miembros de la
comunidad, psicoeducar a la poblacién y ayudar a desarrollar las potencialidades y
recursos de las personas mas all4 de su condicioén social y/o econémica.

6). Validacion y difusion de herramientas que permitan mejorar la salud materna e
infantil, la educacién y calidad de vida de las personas.

7)  Desarrollar proyectos y lineas de investigacin relacionadas con su objeto,

8) Brindar asesoria interdisciplinaria a las entidades que lo requieran y que tengan
relacion con el objeto social.

9)  Prestar servicios profesionales y de apoyo que se relacionen con el desarrollo del
objeto.

10) Promover, crear, divulgar y asesorar redes de apoyo para la salud materna ¢ infantil y
la educacién.

11) Desarrollar procesos investigativos, académicos de planificacion y de
implementacion relacionadas con el objeto social de la FUNDACION.

12) Las demas actividades que tengan relacién directa o indirecta con el objeto social de ;ciﬁf":‘:" 2
la FUNDACION., AR

}
!
ARTICULO SEPTIMO. CAPACIDAD. La FUNDACION tiene plena capacidad }

juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, que tengan relacién directa o
indirecta con su objeto social, y podra:
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8@ Bﬁa tipo de contratos con personas naturales o juridicas, nacionales o

extranyeras, publicas o privadas;

'Adquirir o enajenar a cualquier titulo bienes muebles o inmuebles;

Crear o participar en la creacién de personas juridicas sin &nimo de lucro destinadas al
cumplimiento de funciones iguales, similares, conexas o complementarias a las suyas, o
participar en ellas, segin decida la asamblea general.

Celebrar o ejecutar contratos y convenios nacionales e internacionales;

Adquirir, enajenar, gravar, constituir, administrar y disponer de toda clase de bienes
sean muebles o inmuebles que sean necesarios directa o indirectamente para la
realizacion de su objeto social, instalar, comprar, arrendar, limitar.

Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante
consorcios, uniones temporales ¢ alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado,
nacionales o extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar,
administrar, coordinar, controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a
buscar el bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra
asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, consorcios y elaborar convenios
con otras personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar objeto.

En general, realizar todos los actos necesarios para el desarrollo de su objeto social.

CAPITULO 111

MIEMBROS, DERECHQOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

Fundadores y los Miembros Adherentes.

Y

Son Miembros Fundadores los sefiores Jaime Gilinski y Raquel Kardonski, quienes

suscribieron los presentes estatutos, el acta de constitucién y realizaron su aporte de
ingreso.
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(% %gt%i%s Adberentes, las personas naturales y juridicas que con posterioridad a la
firma del acta de constitucién, sean admitidas por la Junta Directiva, de conformidad

con las condiciones de admision y los derechos y obligaciones que fije previamente la
Asamblea General.

ARTICULO NOVENO. RETIRO. La calidad de Miembro Adherente de la
FUNDACION se pierde por renuncia escrita del miembro, por muerte del miembro o por
expulsion decretada por la Asamblea General. La decision de expulsidén requiere la
aprobacion unanime de todos los miembros de la Asamblea General. La expulsion conlleva

la pérdida de todos los derechos de Miembro Adherente o Miembro Honorario de la
FUNDACION.

CAPITULO 1V
PATRIMONIO

ARTICULO DECIMO. PATRIMONIO. E! patrimonio de la FUNDACION esti
constituido por la totalidad de los bienes muebles ¢ inmuebles, tangibles e intangibles,

titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales
se llevard un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La FUNDACION emprenderd funciones con un patrimonio inicial
conformado por la suma total de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000), los cuales

fueron aportados por los Miembros Fundadores. La Asamblea General determinara cada
aflo la cuota de mantenimiento.

ARTICULO UNDECIMO. ORIGEN DE LOS FONDOS. Los Fondos de la
FUNDACION provienen de:

1) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la FUNDACION.

2) El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios celebre la
FUNDACION.
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c: ) VB gpias donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por parte

e persdhas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales internacionales o
extranjeras se la hagan a la fundacién.

4) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

5) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO DUODECIMO. DESTINO DEL PATRIMONIO. Los bienes y fondos
de la FUNDACION son indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la

fundacion ventajas especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto
de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la FUNDACION no tendran dentro
de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la FUNDACION, ni las valoraciones, provechos, rentas
o beneficios que se obtengan ingresardn en ningin momento al patrimonio de los
integrantes del a FUNDACION, ni ain por razén de liquidacién; las utilidades seran
aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los fines de la FUNDACION y en caso de
liquidacion se observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO DECIMOTERCERO. DEL PRESUPUESTO. El presupuesto de gastos
de funcionamiento ¢ inversién de la FUNDACION seré presentado por el Presidente, para
la revisién y aprobacion de la Asamblea General en su reunion ordinaria, el cual debera ser
enviado con la convocatoria y seré ejecutado durante los doce (12) meses siguientes.

ARTICULO DECIMOCUARTO. APORTES DE LA FUNDACION. E! aporte

mensual de sostenimiento de la FUNDACION ser4 fijada por la Asamblea General, segiin
lo dispuesto en estos estatutos.

ARTICULO DECIMO UINTO. CUOTAS EXTRAORDINARIAS. Las cuotas
extraordinarias serdn aprobadas por la Asamblea General con el exclusivo fin de atender
una ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversién de beneficio
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qos objetivos de la FUNDACION. El valor de las cuotas extraordinarias
a necesxdad

CAPITULO V

CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO DECIMOSEXTO. LIBRO REGISTRO DE MIEMBROS. LA
FUNDACION  cuenta con un libro de registro interno denominado “LIBRO DE
MIEMBROS”, en el cual se¢ inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar
de manera actualizada la identificacién, ubicacidén, calidad del asociado, asi como la
direccién reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regirdn para efectos de
realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con la FUNDACION.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. LIBRO DE ACTAS. En un mismo libro, se llevarén
las actas de la Asamblea y de la Junta Directiva.

Las actas tendrin una numeracion consecutiva, indicando a qué autoridad de la
FUNDACION corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO DECIMOCTAVO. ACTAS. De cada sesion se levantara un acta que se
transcribira por orden cronologico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cuval
sera firmada por el Presidente y el Secretario de la respectiva sesién. Tales actas deberan
contener, por lo menos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesion, el
lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria
(indicando quien convoca, cuando convoca y como convoca), el nombre de los asistentes,
el de los asociados que representan y su clase, la condicién en que lo hacen y el nimero de
votos de que disponen, la eleccién de Presidente de la sesién, el nombre de quien fue
designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacion de
los votos a favor y en contra ¢ en blanco, la relacidn sucinta de los informes rendidos, las
constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por
la propia autoridad de la FUNDACION en la respectiva sesién o la designacion de una
comisién entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.
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. La FUNDACION diligenciara oportunamente su contabilidad en los
libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion general
en Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a la
Junta Directiva. Esta presentard a la Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes
a la finalizacién de cada afio calendario, estados financieros de propdsito general.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS DE LA FUNDACION,

ARTICULO VIGESIMO. ORGANOS DE ADMINISTRACION. LA FUNDACION
tendra los siguientes organos de direccién, gobierno y control:

1) Asamblea General
2) Junta Directiva

3) Presidente (Representante Legal)
4) Revisor Fiscal

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. ASAMBLEA GENERAL. Esta es la méxima
autoridad deliberante y decisoria. Estard constituida por los miembros fundadores y
adherentes que estén en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. FUNCIONES. Son funciones de la Asamblea
General:

1) Aprobar su propio reglamento.

2) Ejercer la suprema direccién de la FUNDACION vy velar por el cumplimiento de su

objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacién y politica generales de sus
actividades.

3) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una
mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.
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cump 0o de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el
Representante Legal.

5) Elegir y remover libremente y asignarle remuneracion a los miembros de la Junta
Directiva y a sus suplentes para periodos de dos (2) afios por el sistema de mayoria
simple y cuando se presentasen planchas, por el sistema de cuociente electoral.

6) Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un perfodo de 2
aftos y asignarle su remuneracion.

7) Estudiar, aprobar o improbar, con carédcter definitivo, los estados financieros ¢ informes
de gestion presentados a su consideracién por la Junta Directiva.

8) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de ta FUNDACION, en los términos de éstos estatutos.

9) Decretar la disolucion y liquidacién de la FUNDACION, aplicando la mayoria de votos
que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

10) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de
recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

11) Seiialar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer los
asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin
que las mismas impliquen reforma estatutaria.

12) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los

directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar las acciones
de los administradores dignas de reconocimiento.

13) Reglamentar el ejercicio del derecho de '(nspeccién por parte de los asociados.

14) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacion de
actividades de la FUNDACION.

15)Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacién.
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16) reopendgr por el bienestar de los asociados.

17)Las demés que le correspondan por naturaleza, como méximo organo de la
FUNDACION y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 4rgano.

ARTICULO VIGESIMO TERCERQ. REUNIONES.- La Asamblea General se
reunird ordinariamente una vez al afio, a mas tardar el dltimo dia del mes de marzo y
extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente o su suplente. Las reuniones
ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de
ejercicio, acordar todas las orientaciones y medi  necesarias para el cumplimiento del
objeto social y determinar las directrices generales acordes con la situacién econémica y
financiera de la FUNDACION. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo
requieran las necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Hora Siguiente: Si ilegada la hora para la cual
fue convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quérum deliberatorio
necesario para dar inicio a la misma, se dard espera de una hora, la cual una vez
transcurrida, se dard inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la cual podra deliberar y decidir
con cualquier nimero plural de asociados que represente minimo el 10% del total de

asociados y no menor del 50% del total de asociados requerido para constituir la
FUNDACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la convocatoria para las
reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunird por derecho propio y sin necesidad
de convocatoria, ¢l primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m., en las instalaciones
donde funcione la administracién de la FUNDACION. En todo caso, podrdn deliberar y
decidir con cualquier mimero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se retne por falta de quérum, se citara a una nueva reunion que
sesionard y decidird validamente con cualquier nimero plural de asociados. La nueva
reunion no debera efectuarse antes de los diez (10) dfas habiles, ni después de los treinta
(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso,
podran deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados.
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HEBd Slecisiones de la Asamblea General se tomardn por un nimero plural de
membros qUe represente la mayoria de los miembros presentes en la reunion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. MAYORIAS. Reunida la Asamblea General en la
forma seflalada en los presentes estatutos y adop las decisiones con el nimero de votos
previsto en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los miembros adn a los ausentes o
disidentes, siempre que tengan cardcter general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los miembros
fundadores y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con sus
obligaciones sociales y econémicas, derivadas de su calidad de miembros de la institucion y
los que no encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado
bajo el reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de la FUNDACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros inhabilitados no contaran para determinar el
quérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podrd concurrir
mediante representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. LIMITES A LA REPRESENTACION. Los
miembros de la Junta Directiva ni el Presidente no podran representar a los miembros en la

Asamblea General. No se podra en ningin caso representar 2 mas de tres (3) miembros en
una misma reunion.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. NATURALEZA. La Junta Directiva es un érgano
de gobierno permanente, elegido por la Asamblea General, para un periodo de dos (2) afios.

Esta integrada por seis (6) miembros, con sus respectivos suplentes, quienes podrén o no
ser miembros de la FUNDACION.

ARTICULO TRIGESIMQ. RENUNCIAS. Cuando un integrante de la Junta
Directiva renuncia, o €s removido por decision de la Asamblea General, le corresponde a la

" Asamblea General designar su reemplazo.

i
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&éCuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directiva quede con

menos s integrantes o quede vacante el cargo de Revisor fiscal, se convocara a una
re:nion extraordinaria de la Asamblea General.

ARTICULO TRIGKESIMO PRIMERO. DECISIONES. Las decisiones de la Junta
directiva se tomaran, mediante resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en
actas; se constituye quérum para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o cambiar al Presidente se requiere el 100% de los votos.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. FUNCIONES. Son funciones de la Junta
Directiva las siguientes:

1)

2)
3)
4

5)

6)

7

8)

Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de la
fundacion mediante circulares u otro medio de informacion.

Establecer su propio reglamento intemo.

Conceptuar acerca de la admision y/o exclusién de los miembros de la FUNDACION,
teniendo en cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta Directiva.

Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la
FUNDACION,

Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se posesionaran
ante el Presidente y comprometiéndose a cumplir las funciones asignadas.

Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes,
tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los programas aprobados en la
Asamblea General o ¢l determinado por la misma Junta para este fin.

Autorizar al Presidente para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar contratos
cuyo valor exceda los doscientos (200) salarios minimo legales mensuales vigentes.

Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la FUNDACION.

L
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cg 93(8611%6 mera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el
residentt de

e presentar luego a la Asamblea General.

10) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria cuando sea
necesario y de la forma estipul  anteriormente en estos estatutos.

11) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la
FUNDACION.

12) Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. REUNIONES. La Junta Directiva sesionara
ordinariamente con la periodicidad que se establezca en el reglamento de la Junta Directiva.
También sesionara extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que
requieran atencion inmediata, mediando citacién escrita del Presidente o su suplente, con
un dia comun de antelacidn.

El quorum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus
integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad més uno de sus asistentes.
Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la sesion, la Junta
Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quérum decisorio.

PRESIDENTE

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. PRESIDENTE. E! Presidente es el
representante legal de la FUNDACION y es elegido por la Junta Directiva, para periodos
de dos afios. En sus faltas absolutas, temporales o accidentales su suplente lo reempl 4
con las mismas facuitades y limitaciones, sin que se requiera la imposibilidad del
Presidente para desempefiar las funciones que le han sido asignadas.

El Presidente continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzca nueva
designacidn y entrega del cargo.

ARTICULO TRIGESIMO UINTO. FUNCIONES. Son funciones del Presidente:

1) Representar a la FUNDACION ante terceros y ante toda clase de autoridades del
orden administrativo o jurisdiccional.
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d %ga:té presidir con los Hmites que sefialan los presentes estatutos, todas las
am'

3)

4)

6)

7
8)
9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

16)
17

eas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la
FUNDACION.

Verificar los estudios que sean necesarios para la efectividad de los planes y
programas que trace la Junta Directiva.

Proponerle a la Junta Directiva el adelantamiento de los proyectos que juzgue
necesarios para la cabal realizacion de los fines de la FUNDACION.

Preparar los reglamentos, proyectos, planes y programas que le encomiende la Junta
Directiva o los que segun su criterio deban proponérsele a dicho drgano.

Verificar las evaluaciones que se requieran para comprobar la debida marcha de los
programas de Ja FUNDACION, determinar los controles que hayan de imponerse y
proponer a la Junta Directiva los correctivos que deban hacerse;

Velar por el cumplimiento de los Estatutos de la FUNDACION.

Ordenar los gastos de tesoreria.

Suscribir y ejecutar cualquier tipo de acto, contrato, convenio u operacién que
permitan directa o indirectamente desarrollar el objeto social de la FUNDACION,
dentro de las limitaciones que se establecen en los estatutos de la FUNDACION.

Aceptar herencias, legados y donaciones y daries el destino correspondiente.

Contratar personas idoneas para desempefiar las labores administrativas y demds

actividades que le permitan funcionar adecuadamente, y que no corresponda su
nombramiento a la Junta Directiva,

Fijar la tabla de remuneracion de los empleados que se vinculen a l]a FUNDACION,
para su respectiva aprobacion por parte de la Junta Directiva.

Abrir cuentas corrientes o de ahorros, solicitar préstamos ante entidades bancarias
oficiales o privadas, disponer inversiones y pago de gastos.

Tomar las medidas que reclame la conservacioén de los bienes de la FUNDACION,
vigilar la actividad de todos los empleados e impartiries las ordenes e instrucciones
que exija su buena marcha.

Cumplir las 6rdenes e instrucciones que le imparte la Junta Directiva.
Asegurarse de la presentacién y pago de impuestos.

El Presidente tendréd todas las facultades que de acuerdo con la ley colombiana le
correspondan a los mandatarios, y las siguientes de cardcter especial: comparecer e
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los procesos que promueva o que se le promuevan a la FUNDACION;
ob?gaagg FagFUNDACION en toda suerte de actos o contratos que estén directa o
indirectamente relacionados con sus fines; girar, endosar, aceptar, otorgar y negociar
toda clase de titulos valores, siempre y cuando ello se relacione con el cumplimiento
de los objetivos de la entidad, transigir, conciliar pretensiones y someter a
arbitramento las diferencias de la FUNDACION con terceros; conferir poderes
especiales y, en general representar a la FUNDACION en todos los actos, contratos y
gestiones en que ésta tenga interés, requiriendo de la autorizacién de la Asamblea
General en los casos sefialados en los presentes Estatutos.

PARAGRAFO.- El Presidente podré autorizar, ejecutar y celebrar actos y contratos
cuya cuantia no exceda de la suma de doscientos (200) salarios minimos mensuales y
requerira de aprobacion de la Junmta Directiva para los efectos cuya cuantia sea

superior a la mencionada o conlleven la enajenacién o gravamen de bienes de la
FUNDACION.

REVISOR FISCAL

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. FUNCIONES. LA FUNDACION tendra un
Revisor Fiscal, que sea Contador Publico Titulado, tendrd voz pero no voto y no podra ser

integrante de la FUNDACION en ninguna de sus modalidades. Serd nombrado por la
Asamblea General y sus funciones son:

1) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucién presupuestal y las
actas.

2)

Velar por que los 6rganos de la FUNDACION y los integrantes se ajusten en todos sus

actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y a los principios de esta
FUNDACION.

3) Revisar las actas de la Asamblea General, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos y documentos de la FUNDACION.

4) Informara la Asamblea General sobre la gestién administrativa de la FUNDACION. ’,
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Héngagotéuna reunion extraordinaria de la Asamblea General cuando los
administfadores contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarias, o en los
casos de vacancia.

6) Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

7) Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de la FUNDACION y en el desarrollo de sus operaciones.

8) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia,
ademas de rendir los informes que le sean solicitados.

9) Inspeccionar permanentemente los bienes de fa FUNDACION y procurar que se tomen
medidas de conservacién y seguridad oportunamente.

10) Las demas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea
General mediante acuerdos.

CAPITULO VII
DE LA DISOLUCION Y LI UIDACION

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. DISOLUCION. La FUNDACION se
extinguira por:

1) Decision tomada por la Asamblea General con el voto de las dos terceras partes de
sus miembros;

2) Disminucion del nimero de sus miembros a menos de dos.

3)  Por las demas causales previstas en la ley.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. LIQUIDACION. Decretada que fuere la
disolucion de la FUNDACION, se procederd a liquidarla por la(s) persona(s) que, por
mayoria absoluta de sus miembros, designe la Asamblea General. En la etapa de la
liquidacion, el (los) liquidador(es) tendra (n) las siguientes funciones:

1)  De representaciéon, administracién y disposicién necesarias para concluir las
operaciones econdmicas y financieras pendientes al momento de la disolucion
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rar los créditos y pagar las obligaciones a cargo de la FUNDACION,
observgnd

o las reglas de prelacién de créditos.
3)  Transferir los bienes de la FUNDACION, cuando quedare remanente.

4) Rendir cuentas a la Asamblea General de la FUNDACION, segun el caso, de su
gestion.

5) En el evento de que quedaren bienes de la FUNDACION, el remanente serd
transferido gratuitamente a una entidad sin animo de lucro que tenga fines similares a
los contemplados en estos Estatutos, segiin el criterio de la Asamblea General.

6) Concluida la liquidacién se procedera a levantar y aprobar por de la Asamblea
General el acta de liquidacion respectiva.

PARAGRAFO.- En ¢l caso de que se nombrare mas de un liquidador, estos deberan
actuar siempre en forma conjunta y en caso contrario sus actuaciones ante terceros seran
inoponibles a la FUNDACION.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. REFORMAS  ESTATUTARIAS. Las

reformas de los Estatutos requeriran del voto favorable de la mayoria absoluta de los
miembros de la Asamblea General.

ARTICULO CUADRAGESIMO. ARBITRAMENTO. Las diferencias que ocurran en
cualquier tiempo, inclusive en el periodo de liquidacion, entre los Miembros de la
FUNDACION o entre uno o varios de ellos y la FUNDACION con motivo del contrato
fundacional, seran decididas por un (1) drbitro, quien debera ser ciudadano colombiano,
abogado y fallard en derecho. La solicitud de convocatoria al tribunal arbitral deberd ser
presentada ante el Centro de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Bogotd.
El 4rbitro serd designado por las partes de comun acuerdo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la comunicacion que el Centro de Arbitraje remita a cualquiera de las
partes informando sobre la presentacién de la solicitud de convocatoria. En caso de no
lograrse el acuerdo, los 4rbitros sern designados por el Centro de Arbitraje. Ei
arbitramento serd de cardcter Institucional y se aplicard el reglamento del Centro de
Conciliacién y Arbitraje de la C4mara de Comercio de Bogota.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. NOMBRAMIENTOS.
a. Representante Legal: (Presidente) .

Principal.

Nombre: Luisa Femanda Cadena Perdomo

Cédula de Ciudadania No.: 52.376.384

Suplente.

Nombre: Ricardo Diaz Romero

Cédula de Ciudadania No.: 79.287.494

b. Junta Directiva:

PRINCIPALES:

Nombre Documento de Identificacién

Ra uel Kardonski De Gilinski Pasa orte No. 1811780 de Panama

Jaime Gilinski Bacal Pasa rte No. 1805977 de Panama

Joshua Moisés Gilinski Pasa orte No. 517654626 de Estados Unidos
Gabriel Gilinski Pasa orte No. 711382532 de Estados Unidos
Dorita Gilinski Pasa rte No. 467064942 de Estados Unidos

Ben amin Walter Gilinski Pasa orte No, 507670988 de Estados Unidos

¢. Revisor Fisecal

Nombre Elaines Jicome Bastidas
Cedula de Ciudadania No.: 39.017.256

En este punto, el Presidente puso en consideracion de la Asamblea General de Constitucion

la siguiente:

PROPOSICION:
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me eral de Constitucion de la Fundacién Vida Raquel K. Gilinski en uso de

sus faculta s estatutarias y legales,
RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR los estatutos de la FUNDACION VIDA RAQUEL K. GILINSKI
contenidos en la presente Acta.

SEGUNDO: NOMBRAR en el cargo de Presidente, a Luisa Fernanda Cadena Perdomo.

TERCERO: NOMBRAR en el cargo de suplente de! Presidente, a Ricardo Diaz Romero,
cargo que fue aceptado personalmente en la reunién.

CUARTO: NOMBRAR como miembros principales de la Junta Directiva de la
Fundacion a las siguientes personas:

PRINCIPALES:

Nombre Documento de Identificacion

R uel Kardonski De Gilinski Pasa rte No. 1811780 de Panama

Jaime Gilinski Bacal Pasa rte No. 1805977 de Panama

Joshua Moisés Gilinski P rte No. 517654626 de Estados Unidos
Gabriel Gilinski P rte No. 711382532 de Estados Unidos
Dorita Gilinski P rte No. 467064942 de Estados Unidos
Ben'amin Walter Gilinski Pasa rte No. 507670988 de Estados Unidos

QUINTO: NOMBRAR en ¢l cargo de Revisor Fiscal de la Fundacion a la siguiente
persona:

Nombre Elaines Jdcome Bastidas
Cédula de Ciudadania No.: C.C. No. 39.017.256

SEXTOO: AUTORIZAR al Presidente y Secretaria de la presente reunién, para que
adelanten todos los tramites y realicen todas las gestiones tendientes a registrar la
Fundacion en la Camara de Comercio de Bogota, asi como para adelantar cualquier otro
tramite y registro necesario para la constitucion y funcionamiento de la Fundacion.
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ﬂ% QIZAR al Presidente y Secretaria de la presente reunién, para que
0 _[gn zggre enmienden y modifiquen cualquier error de forma, error aritmético, error

de trascripcion o similares, en todos y cada uno de los documentos relevantes del proceso
de transformacion.

Sometida a consideracion la anterior proposicién, fue aprobada en su totalidad por los dos

(2) Miembros Fundadores presentes, quienes representan el 100% de los Miembros
Fundadores de la Fundacion.

4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Una vez preparada la presente Acta, se procedio a su lectura por parte de la Secretaria.

»

Los dos (2) Miembros Fundadores presentes, quie&ﬁ“eptesentan el 100% de los Miembros
Fundadores de 1a Fundacion, APROBARON el Acta en su totalidad.

No siendo otro el objeto de la presente reunién, se levanta la reunién siendo las nueve de la
mismo dia cuatro (4) de noviembre de dos mil catorce (2014).
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SECRETARIA
Paula Duarte
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